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บทที่ 3 
วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 

 การวิจัยเ ร่ือง “การพัฒนาชุดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model” (Development of e-Learning Courseware 
for Critical Thinking Skill base on STOU eLID Model)  เป็นการวิจยัและพฒันา มีวตัถปุระสงค์
ดงันี ้1. เพ่ือพฒันาชุดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้
รูปแบบ STOU eLID Model 2. เพ่ือทดลองการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการ
คิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model  3. เพ่ือน าเสนอการพฒันาชดุการ
เรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model  
ท่ีเหมาะสมส าหรับมหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช โดยศกึษาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัการใช้
ชุดการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID 
Model รวมทัง้น าเสนอการพัฒนาชุดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model  การด าเนินการวิจยัมีขัน้ตอนหลกั 7 ขัน้ตอน 
(ชยัยงค์ พรหมวงศ์,2551) ดงันี ้
 

ขัน้ตอนท่ี 1 :   
 
 
 
 
 
 
 
ขัน้ตอนท่ี 2 : 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศึกษำองค์ควำมรู้เก่ียวกับต้นแบบชิน้งำนด้วยกำรวิเครำะห์ และสังเครำะห์ข้อมูล
พืน้ฐำน 
ขัน้ท่ี 1 ศกึษาเอกสาร งานวิจยัองค์ความรู้เก่ียวกบัต้นแบบชิน้งาน STOU eLID Model   
            การเรียนรู้ร่วมกนั , การเรียนแบบโครงงาน , ทกัษะการคดิอยา่มีวิจารณญาณ 
ขัน้ท่ี 2 วิเคราะห์ สงัเคราะห์ เพ่ือน ามาพฒันาเป็นกรอบแนวคดิการพฒันาชดุการเรียน 
            การสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ  
            STOU eLID Model 

ศึกษำควำมต้องกำรเกี่ยวกับต้นแบบชิน้งำน 
ขัน้ท่ี 1 แบบสอบถาม อาจารย์ นกัศกึษา เพ่ือศกึษาสภาพปัจจบุนั    
            ปัญหา อปุสรรค และข้อเสนอแนะเก่ียวกบัสภาพการเรียนการสอนด้านทกัษะการ  
            คดิอยา่งมีวิจารณญาณ การเรียนรู้ร่วมกนั การเรียนแบบโครงงานส าหรับ 
            การเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่ง             
ขัน้ท่ี 2 วิเคราะห์ สงัเคราะห์ แบบสอบถามเพ่ือน ามาพฒันากรอบแนวคิด 
  แนวทางการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอยา่งมี  
            วิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model  
ขัน้ท่ี 3 น าผลสงัเคราะห์ขัน้ตอนท่ี 1 และขัน้ตอนท่ี 2 มาพฒันากรอบแนวคดิการพฒันาชดุ 
            การเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ  
            STOU eLID Model  
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ขัน้ตอนท่ี 3 : 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขัน้ตอนท่ี 4 : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขัน้ตอนท่ี 5 : 
 
 
 
 
 
ขัน้ตอนท่ี 6 : 
 
 
 
 
 
 
 
 

พัฒนำกรอบแนวคิดของต้นแบบชิน้งำน 
          
          สร้างต้นแบบชิน้งานการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model จากขัน้ตอนท่ี 1 และขัน้ตอนท่ี 2 

สอบถำมควำมคิดเหน็และข้อเสนอแนะผู้เช่ียวชำญ 
ขัน้ท่ี 1 เสนอต้นแบบชิน้งานการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอยา่ง 
            มีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model  แก่ผู้ เช่ียวชาญ 
ขัน้ท่ี 2 แก้ไข ปรับปรุง ตามความคดิเห็นและข้อเสนอแนะของผู้ เช่ียวชาญ 
ขัน้ท่ี 3 ต้นแบบชิน้งานการการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคดิอยา่งมี
วิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ท่ีผา่นการแก้ไข ปรับปรุงจากผู้ เช่ียวชาญ       

(ร่ำง)ต้นแบบชิน้งำน 
          รูปแบบการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 
โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model เพ่ือไปทดสอบ 
       

ทดสอบประสิทธิภำพและรับรองต้นแบบชิน้งำน 
ขัน้ท่ี 1 ทดสอบคณุภาพ : การทดลองใช้แบบหนึง่ตอ่หนึ่ง จ านวน 1:1 คน  
            (อ่อน ปานกลาง เก่ง)/กลุม่เล็ก : 6 คน 
ขัน้ท่ี 2 แก้ไข ปรับปรุง ก่อนน าไปทดลองใช้จริง 
ขัน้ท่ี 3 ทดลองใช้กบักลุม่ตวัอยา่ง 
ขัน้ท่ี 4 เก็บรวบรวมข้อมลู และวิเคราะห์ข้อมลู 
ขัน้ท่ี 5 สรุปผลการทดลองใช้ 
ขัน้ท่ี 6 ผู้ทรงคณุวฒุิรับรองต้นแบบชิน้งาน 
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ขัน้ตอนท่ี 7 : 
 
 
 
 
 
ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 1. ประชากรท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่  
  1.1 อาจารย์ระดบับณัฑิตศกึษา มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 
  1.2 นกัศกึษาระดบับณัฑิตศกึษา มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 
 2. กลุม่ตวัอยา่ง ในการวิจยัครัง้นีป้ระกอบด้วย 3 กลุม่ ได้แก่  
  กลุม่ท่ี 1 อาจารย์ ระดบับณัฑิตศกึษา มสธ. ท่ีทดลองใช้การพฒันาชดุการเรียน 
                                การสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ  
                                STOU eLID Model จ านวน 3 คน 
  กลุม่ท่ี 2 นกัศกึษา ระดบับณัฑิตศกึษา มสธ. ท่ีเรียนจากการพฒันาชดุการเรียน 
                                การสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU  
                                eLID Model โดยใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive sampling)  
                                เน่ืองจากอาจารย์ผู้สอนชดุวิชา 99702 การพฒันาระบบสารสนเทศ 
                               การบริหารโครงการ และการประยกุต์ มีความพร้อมท่ีจะพฒันาร่วมกบัผู้วิจยั  
                               ผู้วิจยัได้เลือกนกัศกึษาสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดบั 
                               ปริญญาโท ท่ีลงทะเบียนเรียนชดุวิชา 99702 การพฒันาระบบสารสนเทศ 
                               การบริหารโครงการและการประยกุต์ ภาคการศกึษาท่ี 1 ปีการศกึษา 2554  
                                จ านวน 20 คน 
  กลุม่ท่ี 3 ผู้ เช่ียวชาญด้านการออกแบบและจดัระบบส่ือการศกึษา จ านวน 5 คน 
 3. ตวัแปรท่ีใช้ในการวิจยั ประกอบด้วย 
  ตวัแปรอิสระ (Independent Variable) คือ การพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือ
พฒันาทกัษะการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model  

ปรับปรุงต้นแบบชิน้งำน 
ขัน้ท่ี 1 น าผลท่ีได้จากขัน้ตอนท่ี 6 มาแก้ไข ปรับปรุง เพื่อประเมินสรุปผล 
ขัน้ท่ี 2 น าเสนอการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอยา่งมี
วิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model 
       



82 
 

  ตวัแปรตาม คือ (Dependent Variable) ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของผู้ เรียนท่ีมีตอ่การ
พฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU 
eLID Model  ท่ีได้พฒันาขึน้ 
 

โดยแต่ละขัน้ตอนมีรำยละเอียดดังนี ้
 

ขัน้ตอนท่ี 1 ศึกษำองค์ควำมรู้เก่ียวกับต้นแบบชิน้งำนด้วยกำรวิเครำะห์ และสังเครำะห์
ข้อมูลพืน้ฐำน 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือศกึษาแนวคิดเก่ียวกบั STOU eLID Model   
 2. เพ่ือศกึษาแนวคิดการจดัการเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่ง  
 3. เพ่ือวิเคราะห์และสงัเคราะห์การการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการ
คดิอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model 
กำรวิเครำะห์และสังเครำะห์ข้อมูล 
 ผู้ วิจยัน าข้อมูลท่ีได้จากการวิเคราะห์และสงัเคราะห์เนือ้หาจากเอกสาร ทฤษฏี แนวคิด 
งานวิจัยเพ่ือน ามาเป็นแนวทางในการพัฒนากรอบแนวคิดการพัฒนาชุดการเรียนการสอนเพ่ือ
พฒันาทกัษะการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model 
 

ขัน้ตอนท่ี 2 ศึกษำควำมต้องกำรเกี่ยวกับต้นแบบชิน้งำน 
วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือศึกษาสภาพการเรียนการสอนด้านทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  โครงงาน   
การเรียนรู้แบบร่วมกนั และการเรียนแบบโครงงานส าหรับการเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่ง 
กลุ่มตัวอย่ำง  
 1.  อาจารย์ผู้สอนประจ าสาขาท่ีท าหน้าท่ีในการจดัการเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่ง 
 2. นกัศกึษาระดบัปริญญาโท ท่ีลงทะเบียนเรียนในการเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่ง 
เคร่ืองมือที่ใช้  

 1. แบบสอบถามเพ่ือศึกษาสภาพการเรียนการสอนและแนวทางการออกแบบการเรียน
การสอนในการเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่ง ท่ีส่งเสริมการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  โครงงาน  และการ
เรียนรู้ร่วมกนั    
 2. แบบสอบถามเพ่ือส ารวจสภาพการเรียนการสอน โดยท าการส ารวจความคิดเห็นของ
นักศึกษาปริญญาโท  โดยมีประเด็นค าถามท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่ง 
พฤตกิรรมการเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่ง การประเมินผลและความคดิเห็นอ่ืน ๆ  
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กำรวิเครำะห์ข้อมูล 

  ทัง้นีป้ระเด็นค าถามและเคร่ืองมือในการวิจยั ได้แก่แบบสมัภาษณ์ในการเก็บรวมรวม

ข้อมูลผู้ วิจยัได้ศึกษาสร้างเคร่ืองมือโดยให้ผู้ เช่ียวชาญด้านภาษา และด้านเนือ้หา เคร่ืองมือโดย

การทดสอบความเท่ียงตรง (Validity) และความนา่เช่ือถือ (Reliability) ดงันี ้

  1.  วิเคราะห์ข้อมูลจาก ต ารา เอกสาร งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องโดยวิเคราะห์เนือ้หา 
(Content Analysis) เพ่ือน ามาสร้างการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่าง
มีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ในการเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่ง   
   2.  วิเคราะห์ข้อมลูจากแบบสอบถามผู้ เช่ียวชาญจากแบบสอบถามโดยวิเคราะห์

เนือ้หา (Content Analysis) เพ่ือน ามาสร้างการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการ

คดิอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ในการเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่ง   

   3. การวิเคราะห์ข้อมลูจาการสร้างประเด็นแบบสอบถามนกัศกึษาปริญญาโทเพ่ือ

ศกึษาสภาพการเรียนการสอนโดยวิเคราะห์เนือ้หา (Content Analysis) เพ่ือน ามาสร้างการพฒันา

ชุดการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID 

Model ในการเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่ง   

กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1.  ศกึษาศกึษาเอกสาร แนวคิดทฤษฎี หลกัการท่ีเก่ียวข้องกบั STOU eLID Model  การ
เรียนรู้แบบร่วมกนั การเรียนแบบโครงงาน และทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  ในการเรียนการ
สอนอีเลิร์นนิ่ง    
 2.  วิเคราะห์ข้อมลูโดยสร้างตารางเนือ้หาผลการวิเคราะห์เนือ้หามาสงัเคราะห์ โดยจ าแนก
ตามประเดน็ เพ่ือน ามาสร้างเป็นประเดน็แบบสอบถาม 
 3.  แบบสอบถามผู้ เช่ียวชาญทางด้านทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  โครงงาน  และ
การเรียนรู้แบบร่วมกนั  ในการเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่ง   
 4. แบบสอบถามนักศึกษาปริญญาโท เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนอีเลิ ร์นนิ่ง 
พฤตกิรรมการเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่ง การประเมินผลและความคดิเห็นอ่ืน ๆ  

 
ขัน้ตอนท่ี 3 พัฒนำกรอบแนวคิดของต้นแบบชิน้งำน 
วัตถุประสงค์  
 เพ่ือสร้าง (ร่าง) ต้นแบบชิน้งานการพฒันาชุดการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิด
อยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model 
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เคร่ืองมือที่ใช้ 

 1.  เอกสาร (ร่าง) กรอบแนวคิดการพฒันาชุดการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิด
อยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model  
 2.  แบบประเมิน (ร่าง) กรอบแนวคดิการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการ
คดิอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model 
วิธีด ำเนินกำร 

1.  ศึกษาข้อมูลและสงัเคราะห์ เอกสาร ต ารา งานวิจยั ท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาทกัษะ
การคดิอยา่งมีวิจารณญาณ  การเรียนรู้ร่วมกนั  การเรียนแบบโครงงาน และการเรียนการสอนอีเลิร์
นน่ิง 
 2.  การพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้
รูปแบบ STOU eLID Model 
 3.  น าร่างการพัฒนาชุดการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ให้ผู้ เช่ียวชาญตรวจสอบความเหมาะสม 
 4. ประเมิน (ร่าง) รูปแบบโดยผู้ เช่ียวชาญ ซึง่ได้แก่อาจารย์หรือนกัวิชาการอดุมศกึษาท่ีมี
ประสบการณ์ในด้านทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณและด้านการเรียนการสอนแบบอีเลิร์นนิ่ง
จ านวน 5 ทา่น  
 5.  ปรับปรุงแก้ไขรูปแบบตามข้อเสนอแนะของผู้ เช่ียวชาญ ก่อนน าไปทดลองใช้ 
กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 1. วิเคราะห์ข้อมลูจาก ต ารา เอกสาร งานวิจยัท่ีเก่ียวข้องกบัการพฒันาทกัษะการคิดอย่าง
มีวิจารณญาณ  การเรียนรู้แบบร่วมกนั  และการเรียนแบบโครงงาน โดยวิเคราะห์เนือ้หา(Content 
Analysis)  
 2. วิเคราะห์ข้อมลูจากการประเมินรูปแบบโดยผู้ เช่ียวชาญ   
กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 

 1.  ข้อมลูจากก าหนดลกัษณะทางทกัษะการคดิอย่างมีวิจารณญาณ   

การเรียนรู้ร่วมกนั  การเรียนแบบโครงงาน และการเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่งท่ีควรได้รับการพฒันา  

 2.  ข้อมลูซึง่ประกอบด้วยองค์ประกอบ ขัน้ตอนและวิธีการเรียนการสอนในการการพฒันา
ชุดการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID 
Model 
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  (ร่าง) ต้นแบบการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมี 
วิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model  (IM) มี 3 ขัน้ตอน คือ 1.0 ขัน้ตอนก่อนเรียน 2.0 
ขัน้ตอนระหวา่งเรียน 3.0 ขัน้ประเมินผล มีรายละเอียดดงันี ้
  1.0 ขัน้ตอนก่อนเรียน ประกอบด้วย 
   1.1 ท าแผนการสอนบทเรียน e-Learning 
   1.2 ท าแผนกิจกรรมสมัมนาโครงงาน 
   1.3 ศกึษาคูมื่อการสอน 
   1.4 ขัน้เตรียมความพร้อมผู้สอน / ผู้ เรียน ประกอบด้วย ขัน้ตอนการเรียนการสอน
บทเรียน e-Learning เพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการท ากิจกรรมโครงงาน  
โดยการปฐมนิเทศผู้สอนและนกัศกึษาทัง้ในรูปของ online และเผชิญหน้า 
   1.5 ให้ผู้ เรียนทดลองใช้ระบบการเรียน e-Learning และการเรียนแบบโครงงาน  
โดยใช้เคร่ืองมือส่ือสารบนเว็บ เชน่ ห้องสนทนา กระดานสนทนา ฯลฯ 
   1.6 อธิบายถึงการบนัทกึกิจกรรมและให้ผู้ เรียนได้ทดลองใช้ระบบ 
   1.7 เปิดโอกาสให้ผู้ เรียนซกัถามผา่นเคร่ืองมือส่ือสารบนอินเทอร์เน็ต 
                        1.8 ทดสอบผู้ เรียนก่อนเรียน 
   1.9 แจ้งผลทดสอบผู้ เรียน 
  2.0 ขัน้ตอนระหวา่งเรียน ประกอบด้วย 
   2.1 ปฐมนิเทศการเรียนและวางแผนการเรียน 
    1) แนะน าการเรียน e-Learning (บทบาทผู้ เรียน) 
    2) ผู้สอนตกลงวิธีการเรียน การท าความเข้าใจในการเรียนร่วมกนั 
        และการเรียนแบบโครงงาน 
    3) แนะน าขัน้ตอนและกิจกรรมการเรียนการสอน (คูมื่อการเรียน  
             เคร่ืองมือส่ือสารบนเว็บ) 
    4) อธิบายรายละเอียดชดุวิชา 
    5) อธิบายรายละเอียดปฎิทินชดุวิชา 
    6) อธิบายรายละเอียดวิธีวดัและประเมินผล 
    7) อธิบายรายละเอียดการตดิตอ่ผู้สอน 
   2.2 ศกึษาบทเรียน e-Learning 
    1) หนว่ยการเรียน แนวคดิ 
    2) วตัถปุระสงค์การเรียน 
    3) เนือ้หาบทเรียน 
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    4) กิจกรรมการเรียนโดยการน าเสนอสถานการณ์หรือเหตกุารณ์ท่ีท าให้ 
        ผู้ เรียนเกิดการเรียนรู้เก่ียวกบั การก าหนดปัญหา การรวบรวมข้อมลู 
        การวิเคราะห์ข้อมลู การตัง้สมมตฐิาน การลงข้อสรุป การประเมินการสรุป 
         เพ่ือน าไปสูก่ารพฒันาทกัษะการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ  
    5) ผู้ เรียนอภิปรายร่วมกนัผา่นเคร่ืองมือส่ือสารบนอินเทอร์เน็ต 
    6) ผู้สอนเข้าไปร่วมอภิปราย 
    7) ประเมินผลหลงัเรียน 
    8) รับทราบผลการประเมิน 
   2.3 กิจกรรมโครงงาน ประกอบด้วย 5 ขัน้ตอน ได้แก่ 
    1) เตรียมการวางแผนโครงงาน ได้แก่ บทบาทและงานของสมาชิกกลุม่ 
        เลือกหวัหน้ากลุม่/เลขากลุม่ ระดมสมอง ศกึษา ค้นคว้า หาข้อมลู 
        เพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรู้ในกลุม่ 
    2) เร่ิมต้นโครงงาน ได้แก่ ท าหวัข้อโครงงาน ก าหนดประเดน็ ก าหนดขอบขา่ย 
        เนือ้หา 
    3) ด าเนินโครงงาน ได้แก่ ท าโครงงานตามหวัข้อ ประเดน็ เนือ้หา  
        วตัถปุระสงค์ท่ีก าหนดให้ และตามบทบาทท่ีได้รับมอบหมายในกลุม่ 
    4) สรุปผลโครงงาน ได้แก่ ระดมสมองเพ่ือสรุปผล สรุปผลโครงงาน  
        และท ารายงาน 
    5) น าเสนอโครงงาน ได้แก่ น าเสนอผลงานของกลุม่ สนทนา แลกเปล่ียน 
        เรียนรู้ ความคดิเห็นของเพ่ือนกลุม่อ่ืนๆ และผู้สอน 
  3.0 ขัน้ประเมินผล 
   3.1 ทดสอบผู้ เรียนหลงัเรียน 
   3.2 แจ้งผลทดสอบผู้ เรียน 

 ( ร่าง) ต้นแบบการพัฒนาชุดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดอย่างมี

วิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model  ดงัภาพท่ี 4 
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        5) น ำเสนอโครงำน (1 สปัดำห์) 

1.0 
ขั้นตอน 
ก่อนเรียน 

1.1 ท ำแผนกำรสอนบทเรียน e-Learning 
1.2 ท ำแผนกิจกรรมโครงงำน 
1.3 ศึกษำคู่มือกำรสอน 
1.4 ขั้นเตรียมควำมพร้อมผูส้อน / ผูเ้รียน ประกอบดว้ย ขั้นตอนกำรเรียนกำรสอนบทเรียน e-Learning เพื่อพฒันำทกัษะ
กำรคิดอยำ่งมีวิจำรณญำณ และกำรท ำกิจกรรมโครงงำน โดยกำรปฐมนิเทศผูส้อนและนกัศึกษำทั้งในรูปของ online 
และเผชิญหนำ้ 
1.5  ให้ผูเ้รียนทดลองใชร้ะบบกำรเรียน e-Learning และกำรเรียนแบบโครงงำน โดยใชเ้คร่ืองมือส่ือสำรบนเวบ็เช่น 
ห้องสนทนำ กระดำนสนทนำ ฯลฯ 
1.6  อธิบำยถึงกำรบนัทึกกิจกรรมและให้ผูเ้รียนไดท้ดลองใชร้ะบบ 
1.7  เปิดโอกำสให้ผูเ้รียนซกัถำมผำ่นเคร่ืองมือส่ือสำรบนอินเทอร์เน็ต 
1.8 ทดสอบผูเ้รียนก่อนเรียน 
1.9 แจง้ผลทดสอบผูเ้รียน 
 

2.2 ศึกษำบทเรียน e-Learning 
      1) หน่วยกำรเรียน แนวคิด 
      2) วตัถุประสงคก์ำรเรียน 
      3) เน้ือหำบทเรียน 
      4) กิจกรรมกำรเรียนโดยกำรน ำเสนอสถำนกำรณ์หรือ
เหตุกำรณ์ท่ีท ำใหผู้เ้รียนเกิดกำรเรียนรู้ เพื่อน ำไปสู่ทกัษะกำร
คิดอยำ่งมีวจิำรณญำณ ไดแ้ก่ กำรก ำหนดปัญหำ กำรรวบรวม
ขอ้มูลกำรวิเครำะห์ขอ้มูล กำรตั้งสมมติฐำน กำรลงขอ้สรุป  
กำรประเมินกำรสรุป 
      5) ผูเ้รียนอภิปรำยร่วมกนัผำ่นเคร่ืองมือส่ือสำรบน
อินเทอร์เน็ต 
      6) ผูส้อนเขำ้ไปร่วมอภิปรำย 
      7) ประเมินผลหลงัเรียน 
      8) รับทรำบผลกำรประเมิน 
 
 
 
 
 

2.3 กิจกรรมสมัมนำปฏิสมัพนัธ์บนเวบ็     
     Interactive  Webinar  
2.3.1 เตรียมตวัก่อนท ำกิจกรรมสมัมนำ   
         ปฏิสมันัธ์บนเวน็  (2 สปัดำห์) 

- กิจกรรมกลุ่มสมัพนัธ์ 
- แนะน ำตนเอง 
- บทบำทและงำนของสมำชิก 
  ในกลุ่ม 

2.0 
ขั้นตอน 

ระหวำ่งเรียน 

ภำพท่ี 4 กำรพฒันำชุดกำรเรียนกำรสอนเพื่อพฒันำทกัษะกำรคิดอยำ่งมีวิจำรณญำณโดยใช ้STOU eLID Model 

2.1 ปฐมนิเทศกำรเรียนและวำงแผนกำรเรียน 
    1) แนะน ำกำรเรียน e-Learning (บทบำทผูเ้รียน) 
    2) ผูส้อนตกลงวิธีกำรเรียน กำรท ำควำมเขำ้ใจในกำรเรียนร่วมกนั และกำรเรียนแบบโครงงำน 
    3) แนะน ำขั้นตอนและกิจกรรมกำรเรียนกำรสอน (คู่มือกำรเรียน  เคร่ืองมือส่ือสำรบนเวบ็) 
    4) อธิบำยรำยละเอียดชุดวิชำ 
    5) อธิบำยรำยละเอียดปฎิทินชุดวิชำ 
    6) อธิบำยรำยละเอียดวิธีวดัและประเมินผล 
    7) อธิบำยรำยละเอียดกำรติดต่อผูส้อน 

        2) เร่ิมตน้โครงำน (1 สปัดำห์) 

3.1 ทดสอบผูเ้รียนหลงัเรียน 
3.2 แจง้ผลทดสอบผูเ้รียน 
3.3 ประเมินผูส้อน 

        3) ด ำเนินโครงำน (2 สัปดำห์) 

        4) สรุปผลโครงำน (1 สปัดำห์) 

 2.3.3 ส่งโครงงำน 
3.0 

ขั้นประเมินผล 

- แบ่งกลุ่ม 
- เลือกหวัหนำ้กลุ่ม / เลขำกลุ่ม 
- ระดมสมองเลือกประเด็นหวัขอ้ 
  โครงกำร 
- ศึกษำ / คน้ควำ้ / หำขอ้มูล 
  เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ในกลุ่ม 
- เลือกหวัขอ้โครงงำน 

- ท ำหว้ขอ้โครงงำนท่ีกลุ่มเลือก 
- ก ำหนดประเด็น 
- ก ำหนดขอบข่ำยเน้ือหำ 

- ท ำโครงงำนตำมหวัขอ้ ประเด็น 
  เน้ือหำ ตำมวตัถุประสงคท่ี์ 
  ก ำหนดไว ้และตำมบทบำท 
  ท่ีไดรั้บมอบหมำยในกลุ่ม 

- ระดมสมองเพื่อสรุปผล 
- สรุปผลโครงงำน 
- ท ำรำยงำน 

- น ำเสนอผลงำนของกลุ่ม 
- สนทนำ อภิปรำย แลกเปล่ียน 
  ควำมรู้ ควำมคิดเห็น 
  ของเพื่อนกลุ่มอ่ืนๆ / ผูส้อน 

2.3.2 กำรท ำกิจกรรมปฏิสมัพนัธ์โดยใช ้
         หลกักำรเรียนรู้ร่วมกนั และกำร 
        เรียนแบบโครงงำน  5 ขั้นตอน  
        1) เตรียมกำรวำงแผนครงงำน 
            (1 สัปดำห์) 
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ขัน้ตอนท่ี 4 สอบถำมควำมคิดเหน็และข้อเสนอแนะผู้เช่ียวชำญ 
วัตถุประสงค์   
 เพ่ือน าเสนอ (ร่าง) การพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอยา่งมี
วิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model เพ่ือหาประสิทธิภาพของชดุการเรียนการสอน
เพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ท่ีพฒันาขึน้ 
เคร่ืองมือที่ใช้  
 1. แบบสอบถามกลุม่ผู้ เช่ียวชาญด้านเนือ้หา เก่ียวกบัเนือ้หาท่ีมีความเหมาะสมตอ่
ผู้ เรียน แผนการเรียนการสอน กิจกรรมการเรียนการสอนในขัน้ตอนก่อนเรียน ขัน้ตอนระหวา่งเรียน 
และขัน้การประเมินผลการเรียนรู้ของผู้ เรียน 
 2. (ร่าง) การพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ 
โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ประกอบไปด้วย 3 สว่น คือ 1. ขัน้ตอนก่อนเรียน 2. ขัน้ตอน
ระหวา่งเรียน 3. ขัน้ประเมินผล   
 3. แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน เพ่ือวดัทกัษะการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ 
แบบทดสอบก่อนเรียนและหลงัเรียนบทเรียน e-Learning 
 4. แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะ
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ท่ีได้พฒันาขึน้ 
วิธีสร้ำงเคร่ืองมือ 
 1. น าการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ท่ีพฒันาขึน้ตามท่ีได้แก้ไข ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของ
ผู้ เช่ียวชาญ น ามาประเมินคา่ความเหมาะสม โดยก าหนดเกณฑ์ประเมินความคิดเห็น ดงันี ้
  เหมาะสมมากท่ีสดุ  มีคา่เป็น 5 
  เหมาะสมมาก  มีคา่เป็น 4 
  เหมาะสมปานกลาง  มีคา่เป็น 3 
  เหมาะสมน้อย  มีคา่เป็น 2 
  เหมาะสมน้อยท่ีสดุ  มีคา่เป็น 1 
 

  โดยก าหนดเป็นคา่เฉล่ีย ( x ) ดงันี ้ 
  เหมาะสมมากท่ีสดุ  มีคา่เฉล่ียระหว่าง 4.56 – 5.00  
  เหมาะสมมาก  มีคา่เฉล่ียระหว่าง 3.56 –  4.55 
  เหมาะสมปานกลาง  มีคา่เฉล่ียระหว่าง 2.56 – 3.55 
  เหมาะสมน้อย  มีคา่เฉล่ียระหว่าง 1.56 – 2.55 
  เหมาะสมน้อยท่ีสดุ  มีคา่เฉล่ียระหว่าง 1.00 – 1.55 
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 2. แก้ไข ปรับปรุงตามท่ีผู้ เช่ียวชาญด้านการออกแบบการพฒันาชดุการเรียนการสอน
เพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model แนะน า 
 
ขัน้ตอนท่ี 5 (ร่ำง) ต้นแบบชิน้งำน  
วัตถุประสงค์   
 ได้ (ร่าง) ต้นแบบชิน้งานท่ีผา่นการแก้ไข ปรับปรุงจากผู้ เช่ียวชาญ 
 

วิธีกำรสร้ำงเคร่ืองมือ 
 น า(ร่าง) ต้นแบบชิน้งานท่ีผา่นการแก้ไขปรับปรุงจากผู้ เช่ียวชาญ พร้อมไปทดสอบหา
ประสิทธิภาพ 
 

ขัน้ตอนท่ี 6 ทดสอบประสิทธิภำพและรับรองต้นแบบชิน้งำน 
วัตถุประสงค์   
 เพ่ือทดสอบประสิทธิภาพของต้นแบบชิน้งานท่ีผา่นการแก้ไขกบักลุม่ตวัอยา่ง 
กำรทดสอบประสิทธิภำพรูปแบบ 
 1. การทดสอบประสิทธิภาพ โดยการน าไปใช้ในสถานการณ์จริง เพื่อหาประสิทธิภาพ
ของชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID 
Model   
  1.1 การทดสอบการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคดิอยา่งมี
วิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model มี 2 ขัน้ตอน คือ ทดสอบหนึง่ 
ตอ่หนึง่ (one-To-one testing) โดยทดลองกบันกัศกึษาจ านวน 1 คน โดยใช้เดก็ออ่น ปานกลาง 
และเดก็เก่ง ค านวณหาประสิทธิภาพ แล้วปรับปรุงให้ดีขึน้ และทดสอบกลุม่เล็ก (small group 
testing) โดยทดลองกบันกัศกึษา จ านวน  6 คน และเดก็ ออ่น ปานกลาง เก่ง ค านวณหา
ประสิทธิภาพแล้วปรับปรุง 
  1.2 การทดลองน าร่อง เพ่ือทดสอบรูปแบบการออกแบบการเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่ง 
โดยใช้เกณฑ์การทดลองน าร่อง 3 เกณฑ์ ดงันี ้
   1) หาความสมัพนัธ์ของคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียน (คะแนนหลงัเรียนสงู
กวา่ก่อนเรียน) 
   2) หาประสิทธิภาพของรูปแบบการออกแบบการเรียนการสอนอีเลิร์นนิ่ง โดยการ
ก าหนดเกณฑ์ประสิทธิภาพ ด้วยการประเมินผลพฤตกิรรมผู้ เรียน 2 ประเภทคือ พฤติกรรมตอ่เน่ือง 
(กระบวนการ) และพฤตกิรรมขัน้สดุท้าย (ผลลพัธ์) โดยก าหนดประสิทธิภาพเป็น E1 (ประสิทธิภาพ
ของกระบวนการ = process) E2  (ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ product) โดยใช้เกณฑ์ 80/80 กบัชดุ
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การเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model 
ท่ีพฒันาขึน้ 
   3) เชิงคุณภาพ โดยสอบถามความคิดเห็นของผู้ ทดลองใช้การพัฒนาชุดการ
เรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model 
หลงัเรียนตอ่บทเรียน e-Learning และท ากิจกรรมสมัมนาปฏิสมัพนัธ์บนเว็บ โดยน าไปทดลองกบั
นกัศึกษาระดบัปริญญาโท จ านวน 6 คน เพ่ือทดสอบรูปแบบการออกแบบตามเกณฑ์ข้อ 1-3 
ดงักลา่ว 
 2. การปรับปรุงแก้ไข ภายหลงัจากการทดลองใช้ชุดการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะ
การคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model กบักลุ่มนกัศกึษากลุ่มเล็กจ านวน 
6 คน แล้วน าผลท่ีได้ รวมทัง้ข้อเสนอแนะมาปรับปรุงรูปแบบการออกแบบการเรียนการสอนเพ่ือ
น าไปทดลองจริง 
กำรออกแบบกำรทดลอง 
 การทดลองท่ีใช้ในการวิจยัครัง้นีเ้ป็นการวิจยัเชิงพฒันา (Research & Development) 
โดยมีกลุ่มทดลอง 1 กลุ่ม (One Group Pretest-Posttest Design) ให้กลุ่มทดลองเรียนด้วยการ
พฒันาชุดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU 
eLID Model  
_____________________________________________ _______________________________ 

ทดสอบก่อนเรียน      ด าเนินการทดลอง      ทดสอบหลงัเรียน 
             O1                X     O2 

____________________________________________________________________________ 
  

O1 = การประเมินก่อนการทดลอง 
 O2 = การประเมินหลงัการทดลอง 
 X  = การทดลองโดยรูปแบบการพฒันาชุดการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิด
อยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model 
กลุ่มตัวอย่ำง 
 นกัศกึษาระดบัปริญญาปริญญาโทท่ีเรียนผ่านการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันา
ทกัษะการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model 
วิธีด ำเนินกำร 
 1.  ติดตอ่ประสานงานกับกรรมการกลุ่มผลิตชดุ 99702 การพฒันาระบบสารสนเทศการ
บริหารโครงการและการประยกุต์  
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 2.  ด าเนินการทดลองใช้การพฒันาชุดการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model  
 3.  เก็บรวบรวมข้อมลูและสรุปผลท่ีได้จากการด าเนินการทดลองการใช้การพฒันาชดุการ
เรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model
 4.  ประเมินผลการด าเนินการทดลองใช้การพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะ
การคดิอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model  
เคร่ืองมือที่ใช้ 
 1) การพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้
รูปแบบ STOU eLID Model 
 2) คูมื่อการสอนชดุวิชา 91720 การสง่เสริมการเกษตรเพ่ือการพฒันา 
 3) แบบทดสอบผู้ เรียนก่อนเรียนชดุวิชา 99702 การพฒันาระบบสารสนเทศการบริหาร
โครงการและการประยกุต์ 
 4) แบบทดสอบผู้ เรียนหลงัเรียนชดุวิชา 99702 การพฒันาระบบสารสนเทศการบริหาร
โครงการและการประยกุต์ 
 5) แบบประเมินผลผู้ เรียนก่อนเรียนบทเรียน e-Learning ชดุวิชา 99702 การพฒันาระบบ
สารสนเทศการบริหารโครงการและการประยกุต์  
 6) แบบประเมินผลผู้ เรียนหลงัเรียน บทเรียน e-Learning ชดุ99702 การพฒันาระบบ
สารสนเทศการบริหารโครงการและการประยกุต์ 
 7) แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกบัการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะ
การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model 
กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 1. วิเคราะห์ข้อมูลจากการหาค่าความเท่ียงตรงของแบบประเมินต่าง ๆ  ได้แก่ แบบ
ประเมินทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ แบบประเมินความสามารถการท าโครงงาน  และ
แบบสอบถามความพึงพอใจให้สอดคล้องกบัวตัถปุระสงค์ (IOC) โดยผู้ เช่ียวชาญเห็นด้วยก็ให้ลง
ความเห็นว่าสอดคล้อง ได้ 1 คะแนน ไม่แน่ใจ ได้ 0 คะแนน ไม่เห็นด้วยกบัข้อความได้ –1 คะแนน 
โดยน าคา่ IOC ท่ีได้ตัง้แต ่0.5 ขึน้ไป 
 2. วิเคราะห์ข้อมลูจากการหาคา่ความเช่ือมัน่ของประเมินแบบประเมินตา่ง ๆ  ได้แก่ แบบ
ประเมินทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ แบบประเมินความสามารถการท าโครงงาน  และ
แบบสอบถามความพึงพอใจโดยนักศึกษาท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง  เ พ่ือหาค่าควา มเช่ือมั่น 

(Reliability) โดยหาคา่สมัประสิทธ์ิแอลฟา ( - Coefficient) 
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 3. วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบประเมินต่าง ๆ ได้แก่ แบบประเมินทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ แบบประเมินความสามารถการท าโครงงาน  และแบบสอบถามความพึงพอใจ  
โดยค านวณหาคา่เฉล่ีย ( x ) ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ในแตล่ะข้อค าถามจากนกัศกึษา และ
ด าเนินการวดัทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณก่อนและหลงัการทดลอง ด้วย t-test dependent 
และวิเคราะห์ในเชิงการวิเคราะห์เนือ้หา (Content Analysis) 
 4. หาประสิทธิภาพของชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model โดยใช้เกณฑ์ E1 / E2 = 80/80 ±2.5 (ชยัยงค์ พรหมวงศ์ 2520) 
กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 เม่ือผา่นการตรวจสอบจากผู้ เช่ียวชาญและน ามาปรับปรุงแก้ไขเรียบร้อยแล้ว ผู้วิจยัได้น า
การพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ 
STOU eLID Model ไปหาประสิทธิภาพด้วยการน าไปทดสอบกบักลุม่ตวัอยา่งก่อนทดสอบจริง 
เพ่ือตรวจคณุภาพของการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคดิอยา่งมี
วิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model โดยใช้เกณฑ์ 80/80 คือ E1 / E2 = ±2.5 (ชยัยงค์ 
พรหมวงศ์ 2520) โดยทดลองกบันกัศกึษาท่ีลงทะเบียนเรียนชดุวิชา 99702 การพฒันาระบบ
สารสนเทศ การบริหารโครงการและการประยกุต์ 
 1.  น าข้อมูลท่ีได้จาการการปรับปรุงจากผู้ เช่ียวชาญไปทดลองกับกลุ่มท่ีมีลักษณะ
ใกล้เคียงกบักลุ่มตวัอย่าง โดยเป็นนกัศกึษาท่ีไม่เคยเรียนเนือ้หาวิชานีม้าก่อน  น าผลท่ีได้จากการ
ทดลองมาปรับปรุงแก้ไข น าไปทดลองกบักลุม่ตวัอยา่ง  
   1.1 การประเมินผลตวัตอ่ตวั (One to One Evaluation) น าการพฒันาชดุการเรียนการ
สอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ทดลองหนึ่ง
ตอ่หนึ่งกบันกัศกึษาท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง จ านวน 3 คน ท าการทดลอง น าผลท่ีได้มาปรับปรุงแก้ไข
และพฒันารูปแบบให้ดีขึน้    
   1.2 การประเมินผลกลุ่มย่อย (Small-Group Evaluation) น าการพฒันาชดุการเรียน
การสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ไป
ทดลองกบันกัศึกษาท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง จ านวน 6 คน ท าการทดลองน าผลท่ีได้มาปรับปรุงแก้ไข
และพฒันาให้ดีขึน้น าผลท่ีได้มาปรับปรุงแก้ไข    
 2. ผู้ วิจัยได้ท าการเก็บข้อมูลจากกลุ่มตวัอย่างจริง ได้แก่ นักศึกษาระดับปริญญาโท 
จ านวน 20 คน ท่ีเรียนผ่านการพัฒนาชุดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ในการพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
ทัง้ในเชิงคา่สถิต ิตวัเลข และการประเมินเนือ้หา 
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 3.  น าผลการประเมินทกัษะการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ  โครงงาน  การเรียนรู้แบบร่วมกนั  
โดยการเขียนน าเสนอเป็นเอกสาร (ร่าง) การพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ในการพัฒนาทักษะการคิดอย่างมี
วิจารณญาณ 
 4.  น า (ร่าง) การพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ในการพัฒนาทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณไปให้
ผู้ทรงคณุวุฒิจ านวน 5 ท่านพิจารณา เพ่ือตรวจสอบและรับรอง ทัง้นีไ้ด้ก าหนดคุณสมบตัิของ
ผู้ทรงคณุวฒุิไว้ดงันี ้
  4.1 เป็นอาจารย์ผู้สอนในระดบัอุดมศึกษาท่ีสอนโดยระบบการเรียนการสอนอีเลิร์
นนิ่ง โดยมีประสบการณ์ในการท างานไมน้่อยกวา่ 5 ปี 
  4.2 เป็นอาจารย์ หรือนกัวิชาการอุดมศึกษาท่ีมีประสบการณ์ในด้านทกัษะการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ  โครงงาน  การเรียนรู้แบบร่วมมือ โดยมีประสบการณ์ในการท างานไม่น้อย
กวา่ 5 ปี 
 4.  ปรับ (ร่าง) การพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคดิอยา่งมี 
วิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ในการพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
ตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคณุวฒุิ 
กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 1.  วิเคราะห์ข้อมลูจากการรับรองรูปแบบโดยผู้ทรงคณุวฒุิตรวจสอบพิจารณาอีกครัง้ และ

ท าการปรับปรุงรูปแบบให้สอดคล้องกบัความคดิเห็นผู้ทรงคณุวฒุิ (IOC) โดยผู้ทรงคณุวุฒิเห็นด้วย

ก็ให้ลงความเห็นว่าสอดคล้อง ได้ 1 คะแนน ไม่แน่ใจ ได้ 0 คะแนน ไม่เห็นด้วยกบัข้อความได้ –1 

คะแนน โดยน าคา่ IOC ท่ีได้ตัง้แต ่0.5 ขึน้ไป 

 2.  วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติพืน้ฐาน วิเคราะห์โดยค านวณหาค่าเฉล่ีย ( x )ความ
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของความเห็นในแตล่ะข้อค าถาม  
วิธีกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 1.  สง่ (ร่าง) การพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ 
โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ในการพฒันาทกัษะการคดิอยา่งมีวิจารณญาณให้ 
ผู้ทรงคณุวฒุิตรวจสอบ พิจารณาและรับรอง 
 2.  ปรับ (ร่าง) การพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคดิอยา่งมี 
วิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model ในการพฒันาทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ
ตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคณุวฒุิ  
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ขัน้ตอนท่ี 7 ปรับปรุงต้นแบบชิน้งำน 
วัตถุประสงค์   
 เพ่ือน าเสนอการพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคดิอย่างมีวิจารณญาณ 
โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model 
วิธีกำรสร้ำงเคร่ืองมือ 
 การพฒันาชดุการเรียนการสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้
รูปแบบ STOU eLID Model ท่ีได้พฒันาขึน้ โดยผา่นการแก้ไขปรับปรุงและข้อเสนอแนะจาก
ผู้ทรงคณุวฒุิ 5 ทา่น ในขัน้ตอนท่ี 6 เพ่ือน ามาประเมินผลสรุป และน าเสนอการพฒันาชดุการเรียน
การสอนเพ่ือพฒันาทกัษะการคดิอยา่งมีวิจารณญาณ โดยใช้รูปแบบ STOU eLID Model 
  
 

 




